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Kiitos etta tilasit oppaan!

Se on merkki siita, etta sinua kiinnostaa
koirasi hyvinvointi ja kouluttaminen
nykyaikaisilla koulutusmenetelmilla! Seka
merkki siita, etta haluat paremman
vuorovaikutuksen ja yhteistyon koirasi
kanssa, kayttamalla palkitsemiseen
perustuvaa koulutusideologiaa!
Nailla menetelmilla voi kouluttaa kaiken
rotuisia koiria! NettiNoutaja on
erikoistunut noutajien kouluttamiseen,
joten tama opas on suunnattu noutajille.

Toivottavasti saat naista apua tai
mielenkiintoa opetella aiheesta lisaa!

Ystavallisin terveisin
Elisa



Palkitsemiseen perustuva
koulutusideologia
-4 peruspilaria
Moni muu asia vaikuttaa myos

kouluttamiseen, mutta jos perehdyt

naihin 4 peruspilariin niin siind jo hyva
perustal!

1. Opetusvaiheessa koira on aktiivinen ja

tarjoaa kaytdksia, mita kouluttaja
vahvistaa.

2. Kdytamme ehdollistettua vahvistetta
(esim. naksutin ja/tai sana).

3. Kannustamme ja palkkaamme koiraa
oikeasta kaytoksesta ja pidamme
hauskaa.

4. Koira maarittaa, mika on koiralle
palkitsevaa.

Tarkea muistaa, etta koirat ovat
yksil6ita!
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Opetusvaiheessa koira on aktiivinen
ja tarjoaa kaytoksia, mita kouluttaja
vahvistaa.

Huolellinen suunnittelu on tarkea
alkuun, eli koiran ohjaaja tietaa mita ja
millaisen kaytoksen koiralleen tahtoo
opettaa.

e Taman jalkeen on hyva aloittaa
kouluttaminen ja “pysya
suunnitelmassa”.

e Pilkkoa kaytos pieniin osiin ja niista
muokkaamalla kaytosta toivottuun
suuntaan.

¢ Anna koiralle mahdollisuus kayttaa
omia aivoja ja oppia asioita.

e FEi kayteta houkuttelua tai fyysista
ohjaamista.

Kdytékset nimetdan ja opetetaan
vihjeen alaisiksi!
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Kaytamme ehdollistettua vahvistetta
(esim. naksutin ja/tai sana).

Klassinen ehdollistuminen = opetetaan
koiralle, etta tietty aanimerkki tarkoittaa,
etta palkka tulossa.

e Ehdotan etta opetatte koiralle
molemmat, naksuttimen ja sanan.

e Ehdollistetun vahvisteen kayttaminen
on mekaaninen taito ja sen kayttd
vaatii ohjaajan harjoittelua, ajoitus on
tarkea.

e Tarkeda on, etta ehdollistatte
naksuttimen ja/tai sanan huolellisesti
ja niin ettd sita kaytetaan aina ennen,
kun palkkakasi liikkuu.

e Ehdollistetun danimerkin jalkeen
pitaa aina tulla palkka.
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Kannustamme ja palkkaamme koiraa
oikeasta kaytoksesta ja pidamme
hauskaa.

e Luodaan alusta alkaen hyva suhde
koiran ja ohjaajan valiin.

e Koira oppii luottamaan ohjaajaan ja
koira kokee turvallisuuden tunnetta
ohjaajan lahettyvilla.

e Pyritaan siihen, ettd emme ota
treenaamista niin vakavasti.

¢ Vahinkoja tapahtuu, mutta koira ei
niita tahallaan tee ja ei maailma
silhen kaadu.

e Nauretaan vahingon tapahtuessa,
helpotetaan treenia ja tehdaan
uudestaan.

Otamme koiran viretason huomioon,
tarkkaillaan sita jatkuvasti!
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Koira maarittad, mika on koiralle
palkitsevaa.

Seuraa koiran kaytosta, tavoitteleeko koira
palkkiota? Lisaantyyko kaytos tai
vaheneekd kaytds?

Palkkio voi esim. olla:

e SyoOtava

Leikki

Sosiaalinen palkka/yhdessa oleminen
ja tekeminen

Kehuminen
Silittdminen/koskettaminen
Juokseminen

Haistelu

Itse noutaminen on palkitsevaa, jos
nouto opetettu oikein.

Vaihtelu palkkion laadulla voi saada
ihmeita aikaan!



Milloin voin aloittaa?

Tama tassa onkin niin ihanaa, etta koskaan
ei ole lilan mydhaista aloittaa
palkitsemiseen perustavaa koulutusta.

Voit aloittaa jo pennun ollessa
pentulaatikossa (jos olet kasvattaja).

Paras mahdollinen koiran kannalta on, jos
koira heti pennusta alkaen saa oikean
koulutusideologian. Silloin ei tule “vanhoja
kaytosmalleja” repertuaariin mukaan.

Voit aloittaa koiran kanssa, vaikka olet
kayttanyt muita koulutusmenetelmia.

Voit aloittaa, vaikka koirasi on vanhempi,
talldin koiralla voi alkuun olla vaikeaa, mutta
koira oivaltaa nopeasti mista on kyse, kun
olet karsivallinen.



Mita hyotya?
Kun koulutat koiraasi palkitsemiseen

perustavalla koulutusideologialla, saat
nama hyodyt:

e kuuliaan koiran

e koiran joka mielelldan on sinuun
yhteydessa

¢ iloisen koiran

¢ hyvinvoivan koiran

e kannustaa treenaamaan, kun
huomaa miten paljon koira nauttii,
siitéd nautit myds kouluttajana

e hauskuutta ja naurua kun muistaa
ettd ei ota treenaamista vakavasti

e jos koirallasi on voimakas
riistavietti niin palkitsemiseen
perustuva koulutusideologia on
oiva apu yhteistydn laatimiseen

e mukavia tuokioita treenien,
kokeiden tai metsastyksen parissa



Tarkeaa!

Meidan on ensin opetettava koiralle
kaytokset yksitellen ja saada kaytokselle
varmuutta. Perustaidot opetetaan aina

kotona huolellisesti ennen kuin
lahdemme yleistamaan opittuja
kaytoksia esim. ryhmatreeneihin tai
metsastystilanteisiin!

Turvallisuus on tarkeda koiran seka itsesi
kannalta, hyva on pitaa mielessa etta
“rajat ovat rakkautta”!

Missdan tapauksessa ei saa aiheuttaa
koiralle fyysista kipua!

Toivottavasti tasta herasi mielenkiinto
perehtyd enemman palkitsemiseen
perustuvaan koulutusideologiaan.



Ota seurantaan NettiNoutaja Facebookissa ja
Instagramissa! Naissa kanavissa ilmoitan, milloin
julkaisen verkkokursseja ja mita koulutuksia on
tarjolla. Koulutuksiin voi myés osallistua muun
rotuisia koirakoita jotka tahtovat harrastaa

noutamista.
Jos jotain kysyttavaa, tavoitatte minut:
elisaf@scentalertdogs.fi

Kiitos!

Kokemusta vuodesta 1992
alkaen, noutajien
kouluttamisesta,

metsastyksestd noutajan
kanssa seka kaytannon
jaljestamisesta.

Olen kilpaillut vuosien
varrella Nome-B:ssa ja WT
kokeissa.

Olen koulutukseltani AT ja
EAT suorittanut
elaintenkouluttaja.

Koen tarkeana etta koirat
seka ohjaajat nauttivat
treenaamisesta hyvassa
yhteistydssal

On my0s tarkeaa, etta
noutajat paasevat
toteuttamaan laji- ja
rotutyypillista kaytostaan!

Elisa Forsman
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